
Zasady przetwarzania i rozpowszechniania wizerunku  
utrwalonego przez Kujawsko-Pomorskie Centrum Edukacji Nauczycieli w Toruniu  

podczas doskonalenia zawodowego nauczycieli  
 
 

1. Do wykonywania zdjęć i filmów, które mogą podlegać publikacji i rozpowszechnianiu  
upoważnione są osoby wskazane przez Kujawsko-Pomorskie Centrum Edukacji 
Nauczycieli w Toruniu (zwane w dalszej części „organizatorem”). 

2. Jeśli zezwolisz na rozpowszechnianie Twojego wizerunku utrwalonego podczas 
doskonalenia zawodowego nauczycieli, prowadzonego przez organizatora, to będzie on 
mógł być rozpowszechniany przez organizatora, jako wizerunek indywidualny.  
Natomiast jeśli nie zezwolisz na rozpowszechnianie Twojego wizerunku utrwalonego 
podczas doskonalenia zawodowego nauczycieli, prowadzonego przez organizatora, to 
będziesz mógł/mogła uczestniczyć w doskonaleniu zawodowym nauczycieli, ale Twój 
wizerunek nie będzie mógł być rozpowszechniany przez organizatora, jako wizerunek 
indywidualny, jednak  będzie rozpowszechniany, jako wizerunek stanowiący jedynie 
szczegół całości takiej jak publiczne zgromadzenie (rozpowszechnianie wizerunku 
stanowiącego jedynie szczegół całości takiej jak publiczne zgromadzenie  – zgodnie z art. 
81 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych 
– nie wymaga zezwolenia osób przedstawionych na zdjęciach, filmach, fotorelacjach). 

3. Wizerunek osób utrwalony podczas doskonalenia zawodowego nauczycieli będzie mógł 
być  rozpowszechniany w miejscach wskazanych przez organizatora  i przekazany  
podmiotom wskazanym w „Klauzuli informacyjnej dotyczącej przetwarzania danych 
osobowych oraz przetwarzania wizerunku osoby”, stanowiącej załącznik nr 1 do 
niniejszych zasad. 

4. Wizerunek osób  utrwalony podczas doskonalenia zawodowego nauczycieli będzie mógł 
być przez organizatora: 

1) nieodpłatnie utrwalany oraz wielokrotnie rozpowszechniany w postaci zdjęć, 
transmisji online,  filmów oraz publikowany oraz wykorzystywany nie dłużej niż 
przez 5 lat od zakończenia doskonalenia zawodowego nauczycieli; 

2) użyty do różnego rodzaju form elektronicznego przetwarzania obrazu, 
kadrowania i kompozycji lecz nie w formach obraźliwych lub ogólnie uznanych za 
nieetyczne; 

3) przekazany podmiotom wybranym przez organizatora  w celu informowania  
o  jego działalności, w tym o doskonaleniu zawodowym nauczycieli, 
dokumentowania doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz sporządzania 
sprawozdań. 

5. Wizerunek osób utrwalony podczas doskonalenia zawodowego nauczycieli może zostać:  
1) wykorzystany w całości lub w częściach, opracowywany (animacja, graficzne 

techniki cyfrowe), zestawiany z innymi wizerunkami wyłącznie w celu 
informowania o doskonaleniu zawodowym nauczycieli prowadzonym przez 
organizatora oraz dokumentowania doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz 
sporządzania sprawozdań; 

2) utrwalany i zwielokrotniany przez organizatora wszelkimi znanymi technikami, 
 w tym technikami cyfrowymi, elektronicznymi, poligraficznymi i video. 



6. Wprowadzanie do obrotu egzemplarzy, na których utrwalono wizerunek osób 
uczestniczących w doskonaleniu zawodowym nauczycieli i dystrybuowanie może 
nastąpić za pośrednictwem sposobów wskazanych poniżej: 

1) wprowadzanie materiałów multimedialnych, zawierających wizerunek do 
pamięci urządzeń elektronicznych, 

2) publiczne odtwarzanie, wystawianie, wyświetlanie i udostępnianie materiałów 
multimedialnych, zawierających wizerunek oraz wszelkich skrótów, opracowań 
takich materiałów w Internecie w taki sposób, aby każdy mógł mieć do niego 
dostęp w miejscu i w czasie przez siebie wybranym. 

7. Osoba, która będzie miała zamiar odwołania zezwolenia na rozpowszechnianie 
wizerunku zobowiązuje się do uprzedniego pokrycia wszelkich kosztów, które wiążą się  
z odwołaniem zezwolenia. 

8. W sprawach spornych zastosowanie będą miały przepisy prawa polskiego, pod 
jurysdykcją sądów polskich. 

9. Zasady przetwarzania danych osobowych, w tym  rozpowszechniania wizerunku znajdują 
się w klauzuli informacyjnej stanowiącej załącznik nr 1 do niniejszych zasad. 

 
Wykaz załączników: 
Załącznik nr 1 – „Klauzula informacyjna dotycząca przetwarzania danych osobowych oraz 
przetwarzania wizerunku osoby” znajduje się pod formularzem interaktywnym „Formy 
kształcenia - Awans zawodowy nauczycieli”. 
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